
Prot. 31       Trieste, 2 settembre 2024 
 

Ai componenti dei gruppi in oggetto:  
Nathan Neumann 
Gianpaolo Bevitori 
Alessia Ricci 
Monica Zaiz 
Noemi Momigliano 
 
All’albo 
Al sito web 

 
e pc.   All’Assessore all’Istruzione della Comunità  

Ebraica di TS 
Alessandro Salonichio  

 
OGGETTO: decreto istituzione del “Gruppo di lavoro Valutazione di Istituto” 
 
IL COORDINATORE DIDATTICO  
 
• Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 28 marzo 2013 n.80 recante “Regolamento 

sul Sistema nazionale di Valutazione in materia di istruzione e formazione  
• Visto il RAV per il triennio 2022/2025  
• Considerata la necessità di dover procedere alla stesura del conseguente Piano di 

Miglioramento  
• Vista la Legge n. 107/2015 recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”  
• Vista la nota ministeriale n.23940 del 19 settembre 2022 e come già anticipato nella nota 

ministeriale n. 13483 del 24 maggio 22 con la quale il MIUR fornisce indicazioni operative 
in merito ai documenti da predisporre inerenti il Sistema Nazionale di Valutazione (RAV e 
PDM); 

• Considerata la necessità di dover procedere al completamento della stesura del Piano 
Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025 

• Visto l’atto di indirizzo del Coordinatore didattico  
• Viste le delibere n. 2 del Collegio dei Docenti del 02/09/2024 
• Acquisita la disponibilità̀ degli interessati  
 

DECRETA CHE 
 
 
 
Nell’Istituto Comprensivo delle scuole ebraiche di Trieste, per l’anno scolastico 2023/2024 è 
costituito il Gruppo di Valutazione di Istituto con la seguente composizione:  
 
Nathan Neumann Coordinatore didattico 
Noemi Momigliano Personale ata (segreteria) 
Gianpaolo Bevitori Docente scuola primaria 
Alessia Ricci Docente scuola primaria 
Monica Zaiz Docente scuola dell’infanzia 

 
Sarà compito del gruppo occuparsi di: 



 
INVALSI – referente Gianpaolo Bevitori; coadiuvante Noemi Momigliano 

• leggere e analizzare i risultati delle prove Invalsi e diffonderli tra i colleghi; 
• individuare le forme più adatte di sensibilizzazione di tutti gli insegnanti dell’istituto 
alla tematica della valutazione degli apprendimenti con particolare attenzione alle prove 
invalsi; 
• predisporre ed organizzare la fase di somministrazione annuale delle prove invalsi.   
 

 
SNV – referente Alessia Ricci 

• predisporre il RAV della scuola primaria (obbligatorio) ed aggiornarlo annualmente; 
• avviare la compilazione del RAV della scuola dell’infanzia (opzionale); 
• predisporre – sentito anche il gruppo progettazione di istituto e il gruppo inclusione, 
il PdM per il triennio 2022/2025 ed aggiornarlo annualmente. 

 
VALUTAZIONE di ISTITUTO – referente Nathan Neumann  
Valutazione ALUNNI 

• Supportare il lavoro dei singoli team di classe e di sezione, di progetto etc, nella 
predisposizione di strumenti di valutazione degli alunni (apprendimenti, competenze, 
comportamenti...) 
• Coordinamento circa individuazione di indicatori, descrittori e criteri di valutazione 
anche in funzione delle schede di valutazione 

Valutazione del SERVIZIO SCOLASTICO   
• Avvio di una riflessione interna alla comunità scolastica rispetto al tema 
• Avvio di una prima costruzione di strumenti di verifica e valutazione di alcuni settori 
del servizio scolastico ritenuti prioritari. 

 

A conclusione dell’anno scolastico, le S.S.L.L. presenteranno al Coordinatore didattico ed al Collegio 
dei docenti Unitario articolata relazione di verifica delle attività svolte relativamente ai settori di 
competenza.  

 

 

 

Il Coordinatore didattico 
    Nathan Neumann 

 
 
 


